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	3）参加校外专家来校举办的学术讲座：50元/人/次（限专任老师）
	4）教师教学竞赛获奖（同一赛事就高）
	①政府教学竞赛获奖（省部级）：特等奖20000元、一等奖10000元、二等奖8000元（无特等奖的，
	②影响力较高的行业教学竞赛获奖
	全国（仅限最终比赛）：特等奖5000元、一等奖3000元、二等奖2000元（无特等奖的，相应等级上移
	全省（仅限最终比赛）：特等奖3000元、一等奖2000、二等奖1000（无特等奖的，相应等级依次上移
	5）教师指导学生获奖
	①挑战杯、中国国际大学生创新大赛获奖：省级一等奖（金奖），第一指导教师，奖励10000、第一指导教师
	②学校承认并奖励的，不再重复奖励。学校未奖励但在行业中具有较大影响的教师指导学生竞赛获奖（仅限第一指
	③大学生创新创业训练计划项目立项与结题奖励
	国家级大学生创新创业训练计划项目立项，500元/项，省级大创项目立项，奖励300元/项。国家级大创项

